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A empresa
no século XXI

Como deve ser o comportamento
das empresas que vao rumo ao novo século.
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Em serigrafia qualidade é fundamental.
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SGIA 2000 uma oportunidade para conhecer
as grandes novidades que surgiram no cenario
internacional,
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E com muito orgulho que fui convidado para abrir a edicdo de uma
revista que promete revolucionar o mercado de serigrafia no Brasil.
Uma iniciativa deste tipo deve ser aplaudida de pé por todo o
mercado que. Ha muito, espera uma publicagdo séria, voltada
para quem decide, quem compra e quem precisa de informagoes
de altissimo nivel para atuar em um mercado altamente competitivo.
Ela vem respaldada editorialmente por um dos maiores expoentes
do mercado serigrafico, Marco Marcelino, incansavel defensor da
organizagao desse setor. Isso sem falar da experiéncia da Editora,
responsavel pela edicdo de outra publicagdo de sucesso, a Revista
sinal Extensivo.

Como convidado e Diretor Editorial desta nova publicacdo, gostaria
de ser o primeiro a dar as boas noticias a todos os nossos leitores.
Assim, estamos trazendo como matéria de capa o tema “A empresa
no Século XXI”, uma perspectiva muito profissional de como se
deve administrar uma empresa no proximo milénio. Também temos
um tema interessante sobre “O Perigo dos Solventes” um alerta
feito pela Fundacentro sobre os maleficios dos solventes.

O restante das matérias vocé descobrira lendo com interesse a
nossa nova publicagao.

Esperamos que vocé aprecie nossa nova empreitada e nos vemos
na proxima edigao.

Um forte abraco,

Jorge Luiz Mussolin - Diretor Editorial
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[ X Premio Fernando Pini]

dia 3 de julho foram abertas as inscri¢bes para o Premio Fernando Pini
#% de Exceléncia Grafica. O regulamento e a ficha de inscricdo comegaram a
ser d|str|bU|dos em junho e estardo disponiveis para download no site da ABTG
(Associacdo Brasileira de Tecnologia Grafica), www.abgt.org.br.

Ap6s conferir as informagoes baixadas do site, a empresa devera preencher
todos os dados, gravar em disquete e enviar junto com as cépias fisicas dos
trabalhos para a sede da secretaria técnica da ABTG.

O objetivo da associagdo é promover e incentivar a qualidade nesse segmento,
beneficiando toda cadeia produtiva, seus clientes e os profissionais que direta
ou indiretamente estdo ligados ao setor gréfico.

Promovido h& 10 anos pela ABTG e ABIGRAF, o concurso é hoje o mais
importante premio do setor no Brasil, um trampolim para conceituadas
competi¢Ges internacionais. Dentre elas, a mais importante é o Premier Print
Awards, cobigado prémio da industria grafica mundial concedido pela Printing
Industries of América (PIA — rjucicj@printing.org). Fique atento e ndo deixe de
inscrever seus trabalhos de impressao serigrafica neste ano.

[Acordo entre Svecia e Larese]

#oram diversos contatos que se iniciaram em Outubro de 1999 por ocasido
#: da SGIA-USA na cidade de Las Vegas. Apds algumas visitas e reunides de
ambas as partes, foi elaborado, em Estocolmo (fevereiro de 2000), um pré-
acordo de distribuicao e representagcdo. O mesmo foi ratificado oficialmente
com um contrato em margo de 2000 na cidade de Sao Paulo, e passa a vigorar
a partir de 1° de julho de 2000 valido para todo o Brasil e regido compreendida
pelos seguintes paises: Uruguai, Argentina, Peru, Bolivia e Paraguai. O acordo
prevé intercambio de tecnologia, suporte técnico e acesso as companhias
associadas como complemento a linha de produtos oferecidos. Paralelamente
ao acordo, a Svecia tanto matriz como suas filiais, representara a linha de
maquinas Larese em alguns mercados, a comecar pelos Estados Unidos. E, como
tal, no The Big Show Best in Graphics-feira de serigrafia regional realizada em
Columbus-Ohio de 8 a 10 de junho de 2000. Durante o evento foram
apresentados pela Svecia (EUA) as primeiras maquinas Larese para o mercado
com as cores e logo oficial da companhia Sueca Svecia. O préximo passo sera
a apresentagdo oficial de maquinas Svecia-automatica e semi-automatica na
feira de Serigrafia-Sign 2000 a ser realizada na cidade de Sdo Paulode 12 a 15
de julho 2000, dando inicio ao acordo em Larese e Svecia.
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Rio em Silk-Screen 2000

Il Feira Brasileira de Produtos,
M4aquinas, Equipamentos, Técnicas
e Servigos para Serigrafia,
Sinalizagao e Computagao Gréfica.
Periodo: de 31 de agosto a 02 de
setembro de 2000

Local: Norte Shopping, Rio de
Janeiro

Informagdes (11) 7924-9751
www.oserigrafico.com.br

Feira Internacional de Embalagem
Integrado ao evento havera 0 9°
Congresso Brasileiro de Embalagem
e a Techno Plus 2000

Periodo de 12 a 15 de setembro de
2000 Local: Internacional Trade Cen-
ter, Sao Paulo

Informacgdes (11) 3758-0996 (SP)
(21) 493-5856 (R))
www.grupobrasilrio.com.br
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[Em tempo de eleicées...]

% ue os insumos serigréaficos
%, aumentamna época das elei¢bes
nao ha nenhuma novidade, entretanto,
o que o mercado precisa estar alerta é
que, em anos pares, a demanda
geralmente é maior. Dados obtidos
juntos a um dos principais fabricantes
de adesivos revela esta situagao. “Os
produtos mais procurados neste
periodo sdo os vinis auto-adesivos
branco e transparente de espessuras
0,07, 0,08, 0,05 e 0,10mm
respectivamente”, afirma Fabio R.
Collello, diretor comercial da Aplike
Produtos Adesivos. “Alguns fatores
contribuem para ocorrer o
desabastecimento destes produtos: as
Olimpiadas e as elei¢des para prefeito
e vereador serdo sem duvida, fatores
determinantes para o excesso de
demanda por vinis.” Para evitar
maiores problemas, a empresa tomou
o cuidado de enviar aos seus clientes
um comunicado sugerindo que
antecipem suas compras o mais breve
possivel. “Alertamos nossos porque
nosso fornecedor de Filme PVC tem
sua producdo limitada, além do que,
o consumo de papel nessa época
também é grande”, esclarece Fabio.
Para maiores informagbes entre em
contato com a Aplike através do
telefone (11) 456-3977 ou navegue no
site www.aplike.com.br




[Argon Produz 4 Milhdes de Magnetos]
O famoso ima de geladeira é distribuido junto as contas de luz e registra uma
significativa participagao do processo serigrafico

projeto de confecgdo dos imas flexiveis diferenciados foi uma idéia
% apresentada a Eletropaulo pela agéncia Calia Assumpcao e Associados. Dai por
diante a produgao passou a ser coordenada pela Argon Promocional, empresa ha 16
anos no mercado produzindo imas flexiveis, que tece a missao de produzir quatro
milhoes ew meio de imas de geladeira no prazo de uma semana. Entretanto, Eduardo
Mateus, diretor da Argon Promocional, fez questao de dizer que os prazos foram
atendidos porque houveram parceiros comprometidos com todo o processo. “A
participagao ativa de outras empresas foi a necessidade devido ao grande volume e
ao curto prazo de entrega estabelecido em 7 dias”, diz Eduardo.

O fator diferenga: o ima criado por Paulo Gomes da Calia Assunpgdo é arrojado ndo
somente pela logistica de marketing, mas também pelo efeito de luz nos ntimeros
que indicam o telefone de atendimento da Eletropaulo. Como todos devem ter
percebido, o imad magnético da Eletropaulo tem uma tinta

condutiva de luz que, ao ficar no escuro, deixa em
evidéncia as teclas do namero telefonico. o |
O material produzido em offset e na parte do efeito CEAL - LERTRC DE

. ~ . . . . ATEHDPERT D AL CLERTE
luminoso a producao foi feita em serigrafia com uso de -
tinta ultravioleta. O grande destaque de “case” foi o _}ii__l
profissionalismo com que todos assumiram a idéia e HEJ 0
fizeram esse trabalho com tanta viabilidade. Segundo |
Eduardo, sem a serigrafia nao seria possivel fazer parte
este tipo de material. Se fosse depender do offset, ndo
haveria tinta para traduzir o efeito luz nos magnetos, ndo
encontramos nenhum recurso no offset. Em termos de tinta
ultravioleta, a Argon encontrou a Silkor/Sericol que
acompanhou todo o processo de impressdo. A impressao

serigrafica foi feita pela Seal, empresa da baixada santista

que, através de um equipamento automatico da Sias Print, executou o trabalho em
apenas 24 horas uteis, O equivalente a 60 mil impressoes, haja vista a disposicao de
vérias pecas em folha de ima magnético. O mais interessante é que com este tipo de
trabalho a Argon avaliou sua capacidade de producao e qualidade. A necessidade de
um milhdo de pecas por dia fez a empresa reavaliar a logistica para produzir mais
300 mil pegas a mais por dia na producgao.

[Catalogo de Auto-adesivo]

#%0om o objetivo de facilitar a identificagdo pelo
%wFmaterial mais adequado, a Imprimax colocou |
a disposigdo neste ano de 2000 o Catalogo Geral
de Produtos. Nele, encontramos amostras,

P ~ . L . . o ‘-‘h”-.-"
especificagdes e boletins técnicos que explicam L o
4o , . . . -
caracteristicas, nimero de cores disponiveis, [ = & l' -
.~ .- .- | y --l"'I
largura, condigGes de durabilidade, estabilidade, fl: i -
-

formas de utilizagdo e outras informagbes. O - .
destaque para o Catalogo é que todas estas
informagdes sao apresentadas de forma objetiva e
facil consulta. No mesmo catdlogo estdo
disponiveis informagdes em dois idiomas
(Portugués e Espanhol). Para os interessados no [#}*
Catalogo na Imprimax liguem para (11) 4992-1488
ou através do site: www.imprimax.com.br.
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Norma para a Serigrafia

ONS 27 (Organismo de
caNormalizacdo Setorial de

Tecnologia Grafica) reativou, no més

de abril, a Comissao de Estudo de
Serigrafia. O objetivo é formar uma
equipe qualificada com
conhecimentos técnicos, capaz de
especificar normas técnicas para o
processo serigréfico.

Para os que desconhecem, a ONS 27
estd atuando na normalizagao do setor
serigrafico desde 1995, data de
credenciamento do organismo pela
ABNT (Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas). Tém 42 Normas
Brasileiras, trés Normas Mercosul
publicadas e o seu programa de
trabalho prevé a elaboragdo de 16
Normas para este ano.

Dentre inimeros itens a serem
discutidos pelo CE (Comité de Estudo)
de Serigrafia, encontram-se em pauta
os parametros do fotolito, além de
cores e transparéncia de tintas. Os
itens j& estdo sendo trabalhados com
base em um estudo desenvolvido no
exterior. O material serd avaliado e
readaptado para os conceitos brasileiros
onde se aplicam as serigrafias. O
estudo também contard com a
experiéncia de profissionais que
utilizam o processo no seu dia-a-dia.
A CE de Serigrafia estd sob
coordenagao de Gisele Vieira Duarte,
coordenador de suporte técnico da
Silkor, e atécnica de normalizagdo do
ONS 27 esta sob a responsabilidade
de Viviane R. Pereira.

Para a realizagao deste trabalho, a
Comissao conta com a participa¢ao
de profissionais do setor que poderao
inscrever-se na ABTG. A participagao
é voluntdria e, caso vocé tenha algum
tipo de sugestdo para ser discutido em
pauta, envie por e-mail:
ons27@uol.com.br ou ligue para 11
6693-9535.




A empresa
o

dos crescentes
avancos

tecno’og,cos; a era da informagao cada empresa, seja ela do setor serigréfico
ou ndo, quer estabelecer seu espaco, todos buscam o su-
surgem novas :

cesso e procuram um diferencial para se destacar frente a
re’a o~es e com e’a acirradg concqrréncia no mercado atual. Nao ha formulas. Nao ha
9 ’ manuais. A prioridade que se estabelece nesses tempos de compe-
novas formas de ticdo constapte’é O acesso as informacgoes que elevam a empresa
cada vez mais rapido e com excelente qualidade de acabamento.
atuagéo no Para o novo século, a gestdo do conhecimento chega como uma
arma poderosa dentro das empresas capaz de aumentar a estabili-
mercado. dade e destqcar 0s servi/c;qs p.r’estad~os por sua empresa. Por isso
mesmo, muitos empresarios ja estdo se conscientizando que o
melhor para sua empresa é saber dosar na medida certa todos os
tipos de informagdes circulantes.
Pode parecer que ndo, mas o mercado de serigrafia se modifica a
cada instante e com ele, as empresas e suas estratégias também
devem ser maleaveis. A empresa forte é, hoje, a empresa que se
situa a cada momento, que ndo tem medo de assumir novos riscos
porque sabe que ndo assumir riscos é assinar um atestado de 6bito.
No entanto, as relagdes ndo mudaram somente fora das empresas,
mas também dentro delas: o enfoque em programas de treinamen-
to de pessoal, de melhoria no atendimento ao cliente também sao
questdes chaves para o crescimento da empresa e para a sua ima-
gem diante do mercado.
Infelizmente ndo ha muito tempo para se trabalhar novos parametros
e se reestruturar em termos de trabalho: o mundo do novo século
exige rapidez, versatilidade, consciéncia e, acima de tudo, inova-
¢do. Mas pressupée mudangas, e, conseqlientemente, o
gerenciamento dessas mudancas.
E preciso analisar a questdo do custo-beneficio a todos os instan-
tes, pois ainda nos dias de hoje encontramos a situagao em que as
empresas se serigrafia compram um material custo inicial, quando
na realidade o material de custo um pouco mais elevado tem uma
maior durabilidade e diluido pela capacidade de produgao os valo-
res sao irrisorios.
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Liderar Mudancas &€ um paradoxo.

Esta é a opinido do professor de estratégia do IMD,
J.B Kassarjian. “O lider concebe a necessidade, da a
direcdo e dirige a mudanca: isso pode soar ébvio,
mas é também errado. Os dados necessarios para
mudangas sao faceis de serem encontrados na peri-
feria do poder, nos canas de vendas, nos engenhei-
ros que visitaram a Gltima feira, no pessoal de p6s-
venda. O primeiro paradoxo é que os presidentes
que tomam para si o papel de grandes agentes de
mudanca, em geral, reduzem sua capacidade de
observar a distancia e tomar a¢des corretas”, afirma
Kassarjian.

Hoje, mais do que nunca, o conceito de poder e
decisao se dissolve nas maos de pessoas fortes den-
tro das empresas que, com responsabilidade e visao
de negécio, administram em conjunto toda ativida-

de exercida. Nao é apenas uma questdo de
descentralizagdo de poder dentro das empresas e sim,
uma autonomia distribuida com critérios — uma vez
qgue nenhum empresario pretende afundar seu negé-
cio nas maos de pessoas que ndo merecem a menor
credibilidade.

Para finalizar, podemos salientar que nao adianta fa-
lar de politica de inovagao ou de gestdo de conheci-
mento e aplicagao, se ndo houver também uma ca-
pacidade de aceitagdo dos erros. Ndo ha escaladas
sem tombos, nem corridas sem tropecos, isto €, nao
se deve trabalhar apenas com os acertos nos negoci-
0s, mas também dar uma importancia as tentativas
que nao foram bem sucedidas, analisando todos os
pontos que possam ser pertinentes e levar ao aperfei-
¢oamento do trabalho.

“Nao ha nada mais dificil de realizar e manejar que iniciar
uma nova ordem das coisas” - Nicolau Maquiavel

Muito se tem dito a respeito da Nova Economia, mais
especificamente da Internet, nesse final de milénio. Que
ele resolvera todos os nossos problemas, destruira as hi-
erarquias, eliminard as fronteiras, disponibilizara infor-
magdes e acabard com todos os problemas nas comuni-
cagdes. Ela ndo farad tudo o que prometem, porém nos
préximos cinco anos é possivel que, em alguns casos, a
realidade se torne mais interessante que o sonho. Uma
das vantagens do espago virtual é que ele pode ser aquilo
que vocé desejar, e esse é o charme da Internet. Nela
todos sdo iguais, ndo existe comando central, regras,
impostos ou governos. Nela o tamanho de sua empresa
ndo importa, o que é a competéncia e a velocidade de
adaptacdo as mudancas. A rede mundial fara parte de
sua vida mais cedo ou mais tarde, quer vocé queira ou
nao. No surgimento do automével, televisao ou telefo-
ne, poucos acreditavam que iriam modificar as nossas
vidas. Assim é hoje com a Internet. As empresas que
primeiro tomarem conhecimento e derem a importancia
que ela merece terao maior chance de sobrevivéncia e de
sucesso. Quando voceé clica no “sim” no site de vendas
de uma empresa com a Dell (fabricante americana de
computadores recém instalada em terras gatchas
www.dell.com.br), vocé modificou a atitude das pesso-
as dentro da fabrica, vocé deu uma ordem de produgao

de um computador, sem nenhum intermediario e por isso
mesmo com menores custos. Quando vocé compra um
livro através de um site de uma empresa como a Amazon
(www.amazon.com), vocé permite que a empresa conhe-
¢a seus habitos de leitura e Ihe envie sugestoes de langa-
mentos de um livro de seu estilo ou autor preferido, bem
como opinides de clientes que tem preferéncias pareci-
das com as suas. Em resumo, em muito pouco tempo
poderemos comprar qualquer tipo de mercadoria do mun-
do todo via rede mundial (e isso vale para pessoas e em-
presas). A competitividade e a redugao de custos fardo os
precos baixarem e a eficiéncia das empresas serd maior.
Os empresarios que primeiro entenderem o modo de operar
e usarem essa nova tecnologia a seu favor terdo dado um
grande passo rumo ao futuro (isso com certeza inclui o
setor serigrafico).

Muitas modificagoes estdo em curso e a maneira pela
qual se faz negécio sera diferente nos préximos cinco
anos. Cabe a cada empresa, independente de seu ramo de
atividade, decidir a melhor maneira de usar a Internet a
seu favor (manufatura, vendas, distribuigao, propaganda,
recrutamento).

Plinio Bernardi Junior — MBA pela FGV-SP
Especialista em Nova Economia
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A Sericol cresce e o Mercado de Serigrafia
vai muito bem obrigado.

Entrevistamos com exclusividade Ed Carhart, Presidente da
Sericol, para nos contar um pouco sobre as novas condigées de
participagao da empresa no mercado brasileiro, suas estratégias
e perspectivas.

Revista Empresdrio Serigrafico: Como a Sericol vé o mercado
brasileiro nos dias de hoje?

Ed Carhart: O mercado brasileiro se serigrafia continua a
desenvolver-se em um ritmo muito veloz. Embora ainda utilize
uma tecnologia base de solventes, o uso da tecnologia UV esta
crescendo rapidamente. Na realidade, o uso do UV no Brasil
ganhou uma infiltracao superior a de muitas dreas da Europa e
Asia. A qualidade do material impresso continua a melhorar e,
guanto mais empresas de produtos consumidores entrarem no
mercado, maior a necessidade de impressées finais de alta
qualidade. As empresas da drea de impressdao no Brasil sdo
geralmente muito versateis e parecem estar procurando parceiros
que possam fornecer produtos de alta qualidade, com solugoes
técnicas e treinamento adequado. Estamos instigados pelo
mercado brasileiro e pretendemos fazer grandes investimentos
para ajudar as impressoras a fornecerem aos seus clientes um
produto com maior qualidade de maneira mais eficiente possivel.
RES: Por que se instalar no Brasil?

Ed: A economia brasileira estd entre as 15 economias mundiais
e que estda em constante crescimento. O pais continuara a
desenvolver uma economia consumidora em potencial que
fornecera um mercado forte para nossos produtos. As tintas
serigraficas sdo utilizadas na fabricagao de muitos produtos e os
materiais publicitarios que sustentam suas vendas em lojas de
varejo. Também vemos o Brasil como um portao para o equilibrio
da América do Sul.

RES: Qual sera o efeito da venda da Sericol no mundo?

Ed: A Sericol é uma empresa de muito sucesso ao redor do mundo.
Acreditamos que aquele que adquirir a empresa desejara
continuar as estratégias que fizeram dela um sucesso.

RES: Qual o faturamento da Sericol no mundo e quais os produtos
mais vendidos?

Ed: A Sericol é lider mundial no mercado de tintas serigraficas,
emulsées e servigos relacionados. Suas vendas alcangam
aproximadamente US$ 200 milhées. No mundo inteiro, a Sericol
possui 14 empresas operantes, com 5 pontos de fabricagdo, 6
centros de treinamento e uma rede de distribuicdo que fornece
para mais de 80 paises. A Sericol compete com as categorias
graficas, industrias e téxteis. Somos lideres de mercado em pontos
de venda, decal, sinalizagcdo, empacotamento, disco laser, cartées
de crédito, metal e o segmento de revestimento gréfico.

RES: Na opinido da Sericol, quais sdo as areas da Serigrafia que
podem ser aprimoradas?

Ed: Uma maior atengdo precisa ser dada a pré impressao, ja que
possui um impacto enorme no resultado final de uma impressao.
A Sericol gasta uma boa quantidade do seu tempo preparando as
impressoras para as técnicas de pré-impressao adequadas e
também nas habilidades de impressdo. O processo de impressao
a quatro cores com detalhes finos ficou muito mais popular no
mundo e esta técnica é necessdria para que a Serigrafia tenha um
aumento de participagdo no mercado. Finalmente, o preparo
para as tintas UV € utilizado para que as impressoras possam
oferecer maiores vantagens e beneficios que s6 essa tecnologia
pode fornecer.

12

Revista Empresario Serigrafico ®Jul/Ago. ¢ 2000 ® +11 6676-3457

www.empresarioserigrafico.com.br

Michel Caza
Ex-presidente FESPA

[Serigrafia: a qualidade é a chave]

E um prazer e uma honra-me comegar esta série de artigos sobre
meus pensamentos, idéias e tecnologias, tanto na serigrafia
(minha raiz) e na impressao digital (seu complemento), como
consideramos em nossa grandiosa organizagdo Européia, a FESPA.
Muito obrigado, Marcelino por este agradavel convite e desejo
um grande sucesso a Empresario Serigrafico na terra do samba
(minha mdsica favorita).

Se alguém pergunta qual a principal idéia que gostaria de tentar
transmitir primeiramente sobre nossa tecnologia, responderei:
precisamos e devemos ser os melhores, e isto significa
“qualidade”!

Nao esqueca: somos “image makers”, (produtos de imagem) e,
na impressao grafica de serigrafia, aplicagao téxtil e industrial
para “decoradores”, precisamos ajudar clientes a vender seus
produtos.

Displays para ponto-de-venda, posteres, decoragao em tecidos
ou plasticos sdo parte da “comunicagao visual”. Nossos clientes
ndo se importam em saber qual a técnica utilizada para a
producdo de suas imagens: serigrafia, offset, flexo, digital, etc.
Ele quer ter o melhor resultado e a serigrafia, por muitas razoes
técnicas relacionadas a riqueza de suas cores, seu impacto vi-
sual e sua resisténcia frente a outras tecnologias, é considerada
uma excelente opgdo para alcangar estes objetivos. Esta opgao
pode ser até melhor.

Claro, a tecnologia serigrafica é agora muito competitiva, se
comparada com a offset e impressdo digital, gragas as impressoras
multicores, o CTS (sistemas que levam a imagem direta do
computador para a tela) e a introducdo da pré-impressao digital
e outros aperfeicoamentos técnicos nos tecidos, tintas e produtos.
Mas muitas vezes, a Serigrafia possui uma ma reputagao por
causa de alguns “compradores de impressao” no mundo, devido
afalta de qualidade de algumas producgdes serigraficas, no registro
das cores, impressao, na reproducao de pontos finos impressos
em quadricromias, capacidade de reprodugao padronizada, etc.
A serigrafia pode imprimir tdo bem, e as vezes até melhor que
qualquer outra tecnologia grafica, e eu nao digo que é facil,
digo que é possivel se vocé controla a tecnologia!

Vocé sabe que para imprimir linhas finas em meio tom como
aquelas que fazemos todos os dias em minha empresa ( 200 e
300 / polegadas — 80 e 120 cm), vocé precisa controlar 120
parametros nos quais 90 sdo “varidveis” e uma boa parte destas
comegam antes de uma tarefa chegar em sua planta?

Vocé sabe que a tecnologia UV permite a impressao de qualquer
que pode ser impressa na serigrafia, muitas vezes utilizando
somente uma tinta?

Vocé sabe que em muitos paises no mundo a tecnologia UV é o
Gnico caminho para os serigrafos ( e muitos utilizam impressao
em grandes formatos), enfrentarem novas regras de protegdo ao
meio ambiente (regulamentagdo de seguranca de satide, emissao
de materiais volateis para a atmosfera — composto volatil organico,
poluicdo de mananciais, etc).

Nestes 22 anos que utilizo a tecnologia UV e somente UV, ela é
uma excelente solucao nao sé pelo ponto de vista do meio ambiente,
mas também como técnica de grande aperfeicoamento da qualidade
e elegancia da impressdo: nossos clientes de produtos luxuosos,
perfumarias e cosméticos, alimentacdo e outros setores precisam e
guerem uma qualidade excelente e perfeita: o uso da tecnologia
UV ajuda e muito a satisfazer esta exigéncia. Todos estes assuntos
sdo sobre as matérias que estarei escrevendo nas préximas edigoes.
Na préxima edigdo sera “Como alcancar o controle de qualidade
em uma planta de serigrafia” um tépico “quente”.



[O perigo dos Solventes...]

“Uso de solventes sem protecdo adequada pode causar danos a pele, olhos, érgaos
internos e até provocar cancer”, alerta a Fundacentros.

A exposicdo de solventes, compostos liquidos a temperatura ambiente, capazes de
dissolver outras substancias sem altera-las, pode resultar em intoxicagoes agudas ou
cronicas, dependendo da quantidade e tempo de exposi¢do ou contato com o produto,
quando ndo sdo utilizados os dispositivos de protecdo adequados. A substancia é
utilizada em larga escala nos setores metaltirgico, quimico, galvanico, plastico, entre
outros, envolvendo milhares de trabalhadores. O mercado brasileiro de solventes
movimenta cerca de US$ 450 milhSes / ano. “Os efeitos cronicos resultantes da absorcao
de pequenas quantidades por tempo prolongado sdo os mais comuns nos ambientes
de trabalho”, explica o médico alergo-dermatologia e pesquisador da Fundacentro,
Salim Amed Ali. Ele lembra que a inalagdo é a via mais freqiiente de penetracdo do
solvente no organismo, podendo chegar ao cérebro, rins, pulmdes, figado e outros
6rgdos. Os principais sintomas de intoxicagdo aguda sdo tontura, sonoléncia, cefaléia,
perda da consciéncia, causando muitas vezes danos ao sistema nervoso central. Em
relagdo a pele, os solventes apresentam duas ac¢des principais: desengordurante e
irritativa. “No primeiro caso, removem a camada de gordura da pele, causando
ressecamento, fissuras e até sangramento, o que facilita a penetracdo de sujeiras e
particulas causando infecgGes diversas. Ja a acdo irritativa causa o aparecimento de
vesiculas, edemas e inflamagdo local”, alerta Salim. Segundo ele de modo geral, os
trabalhadores utilizam luvas de borracha que nao sdo as mais recomendaveis, pois
cada grupo de solvente exige um tipo de luva diferente. A rotulagem inadequada aos
produtos, sem as devidas adverténcias sobre os riscos das substancias e a falta de
cuidados na armazenagem dos produtos quimicos, também colocam em risco a
seguranga e a satde dos trabalhadores. “ Muitas vezes as pequenas empresas armazenam
produtos, cuja proximidade pode provocar reagdo e liberacdo de gases, que podem
levar a morte em questdo de segundo, como no caso do acido cianidrico em contato
com os outros acidos”, adverte o especialista. Dados do Centro de Referéncia em
Satde do Trabalhador de Sao Paulo (CEREST/SP) mostram que, em 98, foram atendidos
156 trabalhadores com deratoses, sendo que 40% (62) estavam expostos a solventes.
Desse total, 90% (55) sdo homens e 10% (7) sao mulheres.

Efeitos: O n-hexano, utilizado em larga escala na industria de calgados, irrita os olhos e
vias aéreas superiores, além de ser irritante para a pele. Atua sobre o sistema nervoso
periférico e pode ser absorvido pela pele ou por inalagdo. O dissulfeto de carbono
(inddstria de rayon) é muito irritante para a pele. Quando inalado, afeta os olhos, o
sistema nervoso central e provoca delirios. A exposicdo cronica leva a cardiopatias e
polineuropatias (doencga que afeta os nervos periféricos). Os solventes caseiros como o
tinner, agua raz, acetona, também exigem cuidados pelo seu potencial inflamavel e
efeito irritante na pele.

Prevencdo: O especialista da Fundacentro alerta para uma série de medidas que visam
prevenir os trabalhadores contra doenga e riscos causados pelos solventes:

-Evitar o contato com a pele e mucosas; A inalagao de vapores de solventes deve ser
evitada; Observar as instru¢des de manuseio e uso fornecidas pelo fabricante do produto;
Usar luvas especificas para cada tipo de solvente; As mascaras especificas sdo necessarias
quando houver exposicdo a solventes potencialmente téxicos; Trocar imediatamente o
vestudrio contaminado por solventes; Alguns solventes evaporam com facilidade na
temperatura ambiente e sdo potencialmente inflamaveis. Isso aumenta o risco de incéndios
a partir cigarros, isqueiros, fésforos, eletricidade estatica e solda; Mulheres gravidas nao
devem trabalhar expostas a solventes, isso representa um grande risco para o feto.

Preocupada com os danos causados pelo uso inadequado dos solventes nos mais diversos
setores, a diregdo da Fundacentro estd promovendo, neste més, em Vitéria, no Espirito
Santo, mais um curso que vise orientar profissionais de seguranga sobre os agentes
quimicos mais agressivos para a satide e os dispositivos de protegao adequados.

Ministério do Trabalho e Emprego
Fundacentro: Fundacao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina no Trabalho
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—

Fabio Bom Angelo
Presidente da ANFAB

A expansao do mercado
de brindes em 2000

Grandes oportunidades nesse ano
estardo aquecendo o setor de brindes e
materiais promocionais. As olimpiadas
de Sidney e as elei¢des municipais no
Brasil sdo um forte exemplo disso. Mais
de 4 mil tipos de brindes sao produzidos
pela cerca de 2600 empresas do setor
no pais, e geram por volta de R$ 1
bilhdo/ano.

Com a concorréncia tdo acirrada no
mercado, os brindes e materiais
promocionais tornam-se um diferencial
competitivo junto ao consumidor,
mostrando para as empresas uma grande
oportunidade para criar mais afinidade
com seus clientes e, sobretudo,
incrementar as vendas.

No entanto, as empresas e seus
profissionais de marketing e
comunicagdes sabem que é preciso
planejar agbes, além de observar as
tendéncias do setor. As campanhas
promocionais devem sempre estar aliado
as midias dirigidas, o que atrai mais e
fideliza os clientes.

Todo brinde deve ter um enfoque de
midia, direcionado ao publico-alvo,
contando ainda com uma analise de
verbas disponiveis, freqiiéncia de sua
distribuicdo, area de aplicagdo e a
exposi¢ao da marca, entre outros fatores
profissionais.

Uma boa tentativa para fazer destacar a
marca da empresa é a utilizagdo dos
materiais promocionais em datas
comemorativas, que se tornam alvo de
campanhas de incentivo de vendas, de
feiras, exposicoes e eventos (s6 em Sdo
Paulo acontecem cerca de 800 desses
eventos por dia).

(Dados utilizados da ANFAB — Assoc.
Nacional dos Fabricantes de Brindes e
Prods. Promocionais).

E-mail: personal@u-netsys.com.br



TEST PRINT

[POLIETILENO]

jest Print € uma secdo que a Revista
#msEmpresario Serigrafico abre para
acompanhar o desempenho de um determinado
produto, equipamento ou prestagdo de servico.
O objetivo e mostrar se o material ou servigo
em questao funciona de quais maneiras,
restri¢ces, etc.

Nesta primeira edigdo, acompanhamos o
polietileno comercializado pela Triangulo
Screen. Como muitos ja conhecem, o
polietileno é um material amplamente usado
na confeccdo de banners, seja ele pintado,
impresso ou adesivado. No teste desta edicdo,
acompanhamos a impressao do polietileno
com tinta UV.

Segundo Raimundo Vieira, coordenador técnico
da Morais & Franco, o polietileno apresentou
boa estabilidade dimensional sobre o vacuo da
mesa de impressdo e manteve-se estavel du-
rante a impressao das 4 cores proporcionando
um bom registro de impressdo.

O material testado em tem como especificagao
o tratamento superficial em uma das faces, 35
microns de espessura e 2 metros de largura.
No entanto, valem algumas observacoes: o
polietileno de 2 metros de largura nao é
indicado para a impressdo serigrafica, haja vista
que as cortadoras, impressoras e curadoras UV
ndo existem nestes formatos. Neste caso, o
aproveitamento é vidvel quando se trata de
aplicacdo auto-adesiva através de recorte
eletronico, pintura ou impressao serigraficas em
pequenas quantidades com tintas a base de
solvente.

Para os mercados ascendentes de banners, faixas
e outros do género, a Triangulo dispée de
polietileno na largura de 70, 90, 100, 140 e
200 cm. O material vem sendo comercializado
por metro ou kilo.

A secdo Test Print tem por objetivo trazer
nogdes praticas dos produtos que vem sendo
apresentados ao mercado. Os resultados de
aderéncia e resisténcia da tinta sdo fatores que
podem variar de acordo com o tipo de processo
que sua empresa esta utilizando. E aconselhavel
que todos os materiais utilizados pela sua
empresa sejam testados antes de entrar em
producdo. Muitos produtos apresentam
diferengas de um lote para outro, mesmo que
seja do mesmo fabricante.

Caso queira entrar em contato com a Triangulo,
o telefone é: 11 539-3177.
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direito
[Mao Indolente Empobrece e Mao Diligente Enriquece]

A maxima salomdnica que anuncia esta dissertagao fornece a tendéncia atual das relagoes
de trabalho que, por certo, objetiva — em meio a uma crise de mercado mundial — a
sobrevivéncia econdmica da empresa, que passa a coexistir com normas do Direito do
Trabalho, protegendo-se do caso da bancarrota e, ao mesmo tempo, assegurando um
conjunto de regras minimas ao trabalhador, colocando-o a salvo do fantasma do desemprego.
Para uma melhor compreensdo dessa tendéncia de flexibilizagdo das normas trabalhistas, é
necessario fazer um esforco histérico, reportando a memaéria a um momento em que o Estado,
pelas exigéncias da sociedade, assumiu um papel ativo, seja como agente econdmico — instalando
indastrias, ampliando servigos, gerando empregos e financiando atividades, com o objetivo de
desenvolvimento — seja como intermediario na disputa entre poder econémico e miséria,
quando entdo assumiu a postura da defesa de trabalhadores frente aos patres.

Nesta ordem evolutiva, a Legislagdo Brasileira chegou ao apice do protecionismo ao
trabalhador com as disposi¢goes consolidadas da Era Vargas. O principio trabalhista, entdo
vigorante na justica, passou a ser o da total presuncdo de veracidade face aos direitos do
trabalhador, em prejuizo evidente da empresa, sob o argumento de ser esta quem aufere as
divisas com a exploracdo dos esfor¢os daquele. E, por essa razio, ao menor indicio de
obstaculo da aplicagdo dos preceitos da Consolidagao das Leis do Trabalho, tinha-se
justificada a plena razdo do trabalhador, sem se considerar o momento e o potencial
econdmico da empresa. Seguindo os passos do legislador trabalhista, a Constituigao Fed-
eral de 1998 fomentou este protecionismo, jungindo ou naipe de direitos
constitucionalmente assegurados (relativos aos trabalhadores urbanos e rurais) consagrando
a estes situacdes que visam a melhoria da sua condigdo social, com o que, do nosso
ponto de vista, agiu com inigualavel acerto; Porém, propiciou a acdo dos maus e em
conseqiiéncia, a ruina dos empregadores.

Nao se pode negar que hipertrofia dos direitos trabalhistas em prol dos empregados conduziu
(e tem conduzido) a uma quebra em massa das empresas de pequeno e médio porte que,
na maioria das vezes, ndo suportam os encargos seletistas e previdenciarios que derivam
de seu quadro funcional, o que acarreta conseqiiéncias drasticas: como o desemprego ou
da quebra das empresas, devido a falta de condi¢bes destas em arcar com as despesas
advindas do registro de um trabalhador, nos moldes propostos pela Consolidacao das Leis
do Trabalho (CLT).

Entretanto, gragas ao surgimento das novas tecnologias — sobretudo da informatica — tem-
se uma expansao do setor terciario da economia e se exige uma maior flexibilidade das
condigbes de trabalho, momento em que ganha vulto os empresarios modernos, que ja
ndo estd desamparado frente aos preceitos proé-empregados e por conseqiiéncia, elevam
seus direitos ante as decisdes draconianas e rangosas dos juizes trabalhistas e tem, com
isso, a solugdo de continuidade de sua atividade econémica, sem ferir a protegdo que
merece o trabalho subordinado.

Como o espago para consideragdes minuciosas é curto, louva-se destarte reconhecer que
nesse momento comegam a surgir contratos distintos da relacio de emprego — e com plena
eficacia, sem de desnaturar das disposigées consolidadas — como, por exemplo, o contrato de
trabalho por prazo determinado, introduzindo em nosso ordenado, pela Lei n’ 9.601/98, a
qual reduz de forma saudavel o fardo dos encargos trabalhistas na rotina das empresas, sem
descurar — como dissemos e respeitamos — das garantias minimas ao trabalhador.

E, por esta maleabilidade do Direito do Trabalho, tem-se a um s6 tempo a sobrevivéncia da
empresa, com a adequacdo de ser negdcio a crise econdémica e o prestigio ao trabalho
voluntario (lé-se: liberdade na contratagdo) e aos direitos minimos do trabalhador, permitindo
a continuidade no emprego, sem prejuizo da satde econémica da empresa, assegurando
a esta, ndo somente um lucro consideravel pelo seu esfor¢co — ja que a atividade empresarial
é lucrativa e responde ao anseio humano do enriquecimento — como também pela
diminui¢do do risco de quebra por uma indenizagdo trabalhista.

Enfim, por esta tendéncia de “flexibilizagdo” iniciada em nossa legislagao pelo contrato por
prazo determinado, goza-se a sensagdo, ainda que de forma principalmente pelo contrato
por prazo determinado, goza-se a sensagdo, ainda que de forma principiante, de que
chegamos a uma completa adaptagdo das normas trabalhistas aos anseios das empresas,
em auferir licitamente seus lucros, ao mesmo tempo em que dispensardo ao trabalhador os
seus direitos. Para tanto, aqueles que acreditam na perfeicdo do sistema e na evolugdo do
direito, recomenda-se de um lado, uma orientagdo especializada sobre o modo de contratar,
sem se ferir os canones do Direito Trabalhista e de outro lado, a s consciéncia de que se
deve dar a cada um o que lhe pertence: ao empregado, o emprego, com os beneficios e
direitos e ele inerentes, e ao empregador, os lucros de sua atividade produtiva, tal qual a
maxima que anuncia este texto e que condiciona a riqueza ao esforgo.

Dr. Ruy Mauricio de Moura — www.advocati.cjb.net
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[Cuidado com a Espessura do Fio]

#%% muito comum serigrafos escolherem o tecido para produzir determinado trabalho pela
4k malha, ou seja, a quantidade de fios por centimetro quadrado, ndao dando a necessaria
importancia a espessura do fio do tecido. Porém a escolha da espessura do fio é tao
importante quanto a escolha da malha. O serigrafo tera sérias dificuldades para imprimir
um trabalho quando a espessura do fio nao estiver compativel com o filme (espessura do
traco ou tamanho do ponto da reticula).

Vou citar alguns exemplos:

¢ Os menores pontos de uma reticula nao sao reproduzidos, havendo assim perda de
pontos;

e As letras pequenas falham e perdem definigao;

e Um traco fino pode ficar encoberto pelo fio e ndo aparecer na impressao ou ficar
deformado, enfim, a imagem a ser reproduzida, dependendo da lineatura, fica
fragmentada, perdendo proporcionalmente a definigao (qualidade).

Os serigrafos tentam resolver esses problemas alterando a exposigao (reduzindo tempo
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[SGIA 2000]

Considerado um icone em termos de
evento mundial de serigrafia, a SGIA
2000 ocorrerda no Centro de
Convengoes Ernest N. Morial em New
Orleans, Louisiana, do dia 1 a 4 de
novembro de 2000. A exibicdo vai de
9:30 as 17 horas na Quarta, Quinta e
Sexta-feira, do dia 1 ao dia 3, e das
9:30 as 15 horas no Sabado, dia 4 de
novembro.

Segundo John Crawford, presidente da
Sgia, é esperado aproximadamente

de exposicao), fazendo varias tentativas com o mesmo tecido, mas sem éxito. A solucao
é trocar o tecido, nao necessariamente a malha, mas sim o fio, e entao terd o seu
trabalho conforme planejado e com qualidade. Outra tentativa que o serigrafo faz é
alterar a viscosidade da tinta, na ilusao de que vai solucionar o problema.

Em alguns casos, olhando a tela conta luz, se vé toda a imagem na tela, o problema é que
o fio nao deixa a tinta passar adequadamente, mas com o auxilio de um conta-fio é
pratico verificar esse problema. Os maiores fabricantes de tecido disponibilizam no mercado
de tecido com opgdes na espessura do fio, onde um tecido com a mesma malha pode ter
trés espessuras diferentes. Exemplos: 150-27; 150-34. Um tecido de 150-34 nao seria
indicado para um trabalho de cobertura (chapado), entretanto, o de 150-31 teria uma
cobertura ideal.

Quanto a escolha da espessura, fica por conta serigrafo a que melhor se adequar as suas
necessidades. Convém lembrar que o volume de tinta esta ligado a espessura do fio,
pode ndo ser possivel concluir um trabalho de alta definigdo com um tecido cuja malha
seja de 150-34 (150 fios por cm quadrado), no entanto, podera fazer esse mesmo trabalho
com uma malha de 157-27 obtendo uma excelente definigao e qualidade.

Neilson Eloy — Representante Técnico da Tecnsilk / Rj

“Com experiéncia em tinta UV desenvolvi técnicas para impressao em Compact Disc (CD),
principalmente quadricromia. Trabalhei oito anos na industria fonografica (Sony Music)”.

14.000 pessoas, e em média 450
empresas exibidoras preenchendo
cerca de 2000 estandes. Quem
pretende saber os confirmados, basta
acessar o site da Sgia (www.sgia.org).
Uma informacdo interessante enviada
pela Siga é que no ano passado,
quando a convengdo aconteceu em Las
Vegas, Nevada, houve 84 participantes
do Brasil.

John Crawford
Presidente da SGIA

[DRUPA 2000]

#omemorando seus 50 anos de existéncia neste ano, com mais de 1800 expositores, procedentes de 46 paises, a Drupa 2000
Hw#apresentou solugdes para todo o processo grafico — desde a pré-impressdao e preparagao de materiais, passando pela impressdo,
até o acabamento e encadernagdo — assim como para a concessdo e produgao de embalagens. Pela primeira vez, os equipamentos
de segunda mao tiveram espago na Drupa. Procedentes de oito paises — dentre eles Japao, Inglaterra e Franga — 42 empresas
comercializam maquinas usadas. Na area de matérias-primas, a Drupa apresentou insumos como o papel e tinta mostrando também
a evolugdo dessa area e as novas aplicagdes. Nao foi diferente no setor de servigos onde, a rapidez das mudangas que se processam
atualmente no universo da comunicacao, fez com que o evento nao deixasse de mostrar a grande importancia do apoio técnico no
fator de competitividade nesse setor. A industria de impressdo estd diversificando a sua gama de servigos e oferecendo novos
produtos, respondendo as expectativas dos clientes e ampliando as possibilidades de mercado, além do tradicional produto grafico.
Diante disso, no evento foi apresentado na area de pré-impressdo, as inovagdes no sistema CTP (computer-to-plate) — a grande
maioria dos atuais sistemas CTP utilizam a luz visivel ou calor. Entretanto, h& outros sistemas que se baseiam em diferentes principios
como o diodo laser (luz azul), luz ultravioleta e jato de tinta.

Ainda em fase de pesquisa, o complexo sistema a laser devera demorar ser colocado a venda no mercado. Mas o evento também nio
deixou de mostrar a tecnologia digital e suas tendéncias, em especial das Artes Graficas em todo o mundo. Um dos méritos dessa
tecnologia estd, sem divida, na capacidade evolutiva e de adaptagdo as exigéncias dos consumidores. Esses avangos se originam
tanto no campo da informética quanto na impressdo grafica, com acentuada vantagem para os impressos em cores. A Era da
Digitalizacdao também chegou nas empresas especializadas em acabamento, uma vez que, enquanto a tecnologia digital agrega
velocidade e baixo custo, sem perder qualidade ao processo grafico tradicional, o acabamento estd obrigado a responder, com a
mesma eficiéncia a esse desafio. No setor de embalagens, a Drupa 2000 mostrou fascinantes idéias, como a da embalagem que,
junto ao corpo do consumidor, libera substancias quimicas diretamente ao organismo. Outra abordagem foi o comércio eletrénico,
via Internet, onde toda a comunicagdo de um produto se estabelece através da embalagem do site.
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